p
\\\\\

o ® 'F:HI;H T.C.
AT MILLTEGITIM BAKANLIGI — .Ic(_
fold 75y Eul Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirligi W -
i T
Ill.F ‘. - __.-
I'"'*-:t._._m"__.ﬁ"-.
Sayl :[E-70182848-45.99-98500574 11.03.2024

Konu : isletmelerde Mesleki Egitimde
Is Saghig ve Guvenligi

DAGITIM YERLERINE

llgi  :a) 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu.
b) 5442 sayili il idaresi Kanunu.
c) 1sayil Cumhurbaskanhgi Kararnamesi.
¢) 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu.
d) Milli Egitim Bakanhgi Ortadgretim Kurumlari Ydnetmeligi.
e) 28512 sayili is Saghgr ve Giivenligi Hizmetleri Yénetmeligi.
f) Is Guvenligi Uzmanlarinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Y 6netmelik.
g) 2024/36 Sayili Mesleki Egitimde is Saghgi ve Givenligi Genelgesi.

isletmelerde mesleki egitimin ilgili mevzuat ve o6gretim programi dogrultusunda gerekli is
gtvenligi sartlarinin saglanmasi amaciyla farkindaliklarin artiriimasi ve yapilacak galismalarda yuksek
hassasiyet gosterilmesinin dnemine binaen llgi (g) Genelge yayimlanmistir.

S6z konusu Genelgenin uygulanmasi hususunda tereddute disuldugu ve yapilacak calismalar
hakkinda uygulama birliginin saglanmasi acisindan asagidaki agiklamalarin yapilmasina ihtiyag
duyulmustur.

1- ilgi (a) Kanunun 41 inci maddesinde; “... is ortami, sosyal giivenlik, is guvenlidi ve sadlik
sartlari bakimindan ise Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhginca denetlenir. Denetimle ilgili raporlar
valilige verilir. Raporlarda belirtilen hususlar valilikce de@erlendirilir ve geredi yapilir.” hikmi geregi
denetimlerin Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanliginin ilgili personeli tarafindan yapilmasi
gerekmektedir. Bakanhgimizin ilgili personelince, yine ayni madde de ifade edildigi zere “Bu Kanun
hikimlerine gore Bakanhga bagli egitim kurumlarinin disinda kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarinda
yapilan aday cirak, cirak ve kalfalarin egitimi ile isletmelerde yapilan mesleki egitim, dégrencilerin bu
egitiminden sorumlu isletmelerin bagl oldugu oda veya birliklerin temsilcilerinin katilimi ile Bakanlikca;

. denetlenir.” hikmi geregi isletmelerde mesleki egitim ilgili mevzuat ve 6gretim programina
uygunlugu bakimindan Bakanligimizca denetlenecektir.

2- ilgi (b) Kanunun 9 uncu maddesinin (d) bendinde Valilerin; adli ve askeri teskilat disinda kalan
bitin Devlet daire, mlessese ve isletmelerini, 6zel isyerlerini, 6zel idare, belediye koy idareleriyle
bunlara bagl tekmil muesseseleri denetleyip teftis edebilecegi, bu denetleme ve teftisi Bakanlik veya
genel mudirlik muofettisleriyle veya ilgili dairelerin amir ve memurlar eliyle yaptirabilecedi amir
hikimdur. Buna binaen her tlrl isletmelerin mesleki egitime uygunlugunu denetleme ve denetlettirme
yetkisi milki idare amirlerinde mevcuttur.

3- llgi (c) Kararnamenin 301 inci maddesinin 1 inci fikrasinin (a) bendinde Milli Egitim
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Bakanliginin goérevleri arasinda “Okul 6ncesi, ilk ve orta 6gretim cagindaki 6grencileri bedeni, zihn,
ahlaki, manevi, sosyal ve kdltirel nitelikler yonunden gelistiren ve insan haklarina dayali toplum
yapisinin ve kiresel diizeyde rekabet glictine sahip ekonomik sistemin gerektirdigi bilgi ve becerilerle
donatarak gelecege hazirlayan egitim ve ogretim programlarini tasarlamak, uygulamak, guncellemek;
ogretmen ve 6grencilerin egitim ve 6gretim hizmetlerini bu ¢ercevede yuritmek ve denetlemek” hikmi
bulunmaktadir. Yine ayni kararnamenin 320 nci maddesinin 1 inci fikrasinin (d) ve (f) bentlerinde
sirastyla “her derece ve tirdeki Orgun ve yaygin egitim kurumlari ile il ve ilce milli egitim
madurluklerinin  rehberlik, isbasinda yetistirme, denetim, degerlendirme, inceleme, arastirma ve
sorusturma hizmetlerini mufettisler araciliiyla yuritmek,”, “Bakan tarafindan verilen diger gorevleri
yapmak” hikmu bulunmaktadir. Ayrica ilgi (¢) Kanunun 17 nci maddesinde; “Resmi, 6zel ve goniillii her
kurulusun egitimle ilgili faaliyetleri, Milli Egitim amaglarina uygunlugu bakimindan Milli Egitim
Bakanliginin denetimine tabidir.” hikmu bulunmaktadir. Bu dogrultuda, isletmelerde mesleki egitimin
ilgili mevzuat ve 6gretim programina uygunlugunun denetlenmesi icin Bakanlik mifettisleri ile egitim
miifettislerine ilgi (g) Genelge ile gérev vermektedir.

4- ilgi (g) Genelgenin 2 nci maddesinin (a) bendinde bahsi gecen isletme Belirleme
Komisyonlarinin nasil kurulacagi ilgi (d) Yonetmeligin 140 inci maddesinde, gérevleri ise 142 nci
maddesinde belirlenmistir. Bu komisyonun gorevleri arasinda 142 nci maddenin 1 inci fikrasinin (a)
bendinin 8 inci alt bendinde “isletmelerde saglik ve giivenlik kosullarinin tam olarak saglanip
saglanmadigini g6z oninde bulundurarak belirler.” hikmi bulunmaktadir. Komisyonun bu goérevini
yerine getirirken konunun uzmani olan ve milli egitim mudirltklerinin is sagligi ve guvenligi
birim/bilrolarinda gorevli is glivenligi uzmanlarinin desteginden yararlanmasi saglanacaktir.

5- Milli egitim mudarliklerinin is sagligi ve guvenligi birim/birolarinda gorevli is guvenligi
uzmanlarina ilgi (g) Genelgede verilen egitim gérevleri, ilgi () Yonetmeligin 9 uncu maddesi
kapsaminda milli egitim muadurluklerinin koordinasyonunda yerine getirilecektir.

6- Isletmede mesleki egitim icin isletmenin gerekli is givenligi sartlarini saglayamamasi
nedeniyle lgi (d) Yonetmeligin 121 inci maddesi dogrultusunda égrencinin ilgi (g) Genelge geregi
isletmedeki egitimden alinarak okulundaki atélye ve laboratuvarlarda 6gretim programina uygun
egitimine devam ettirilmesi ya da sartlari uygun isletme ile yeni sézlesme imzalayarak isletmede mesleki
egitimine devam etmesi gerekmektedir. Ayrica ciraklik egitimine devam eden 6grenciler icin de ilgi (a)
Kanunun 12 nci maddesi dogrultusunda hareket edilecektir.

7- Ilgi (a) Kanunun 3 {incii, 12 nci, 15 inci ve 18 inci maddeleri dogrultusunda ciraklik egitimi ve
isletmelerde mesleki egitimin usta Ogretici gozetiminde yapilmasi esastir. Usta &gretici belgesi
bulunmayan ilgililerin ilgi (a) Kanunun 31 inci maddesi ve ilgi (d) Yonetmelik 70/A maddesi
dogrultusunda is pedagojisi kursu ve usta Ogreticilik belgesini alabilmeleri icin milli egitim
mudurliklerinin alacagi tedbirler dogrultusunda okul/kurum mdudurliiklerince egitimler acilacak ve
basarili olanlara belgeleri verilecektir. Bununla birlikte is pedagojisi egitim ve sinavinin Bakanlikca
cevirim ici yapilmasina iliskin calismalar devam etmektedir.

8- Ogrencilerin isletmelerde mesleki egitim suresince bulunabilecegi isletme bolumleri, alanlari,
ayni isletmenin baska birimlerinde de egitim alabilecedi ve egitim mintikasinin disina ¢ikilmayacag!
sozlesmede belirtilir. Ancak sozlesmede belirtilmesi ve veli izni alinmasi kaydiyla ilgi (a) Kanunun 21
inci maddesi dogrultusunda isin niteligine gore is ve islemleri gozlemlemek, bilgi ve becerisini artirmak
amaciyla 6grenci, usta ogretici ile birlikte belirlenen alanin disina ¢ikabilecektir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Kemal SAMLIOGLU
Bakan a.
Bakan Yardimcisi
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Dagitim:

Geregi : Bilgi :

B Plani Teftis Kurulu Baskanhqi
Destek Hizmetleri Genel Mudurlugu
Hayat Boyu Ogrenme Genel Mudurltgu
TOBB
TESK
Egitimciler Birligi Sendikasi
Turkiye Egitim Ogretim ve Bilim Hizmetleri
Kolu Kamu Cahisanlari Kolu
Egitim ve Bilim Emekgileri Sendikasi
Huarriyetci Egitim ve Bilim Calisanlari
Sendikasi
Mesleki ve Teknik Egitim Sendikasl
Egitim ve Bilim is Goérenler Sendikas!
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